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MUZEUL BRAILEI ,CAROL I”

PIATATRAIAN NR. 3 TEL/FAX: 0339401002; 0339401003; ¢-mail: sediu@muzeulbrailei.ro

DECIZIA NR. A0
din 22, /2! BQ/O«’QJ;O

Prof. univ. dr. Ionel Candea in calitate de manager, conform
Contractului de management nr. 62 din 28.04.2020;

Avand in vedere evolutia fenomenului pandemic, cat si cresterea
cazurilor nou descoperite si tratate de infectie cu COVID 19, se impun a fi
luate mésuri sporite sau continuarea masurilor deja luate la nivelul institutiei,
pentru prevenirea aparitiei unor focare de infectie, vizandu-i pe salariatii
institutiei.

Pentru aceste motive,

DECID:

Art. 1 — Accesul in toate cladirile administrate de institutie va fi strict
restrictionat la activitétile curente si necesare si la atributiile de serviciu ale
salariatilor.

Art. 2 — La 4 ore de la inceperea activitatii, cat si la terminarea
programului de lucru, salariatii vor lua méasuri de aerisire a spatiului in care
isi desfasoara activitatea si de dezinfectare a suprafetelor care ar fi putut fi
atinse de alte persoane.

Masurile dispuse vizeazd pe salarlatu institutiei, care trebuie sd le
aducd la indeplinire si nu exclusiv personalul de intretinere si curdtenie,
angajat in baza unor conventii.

Art. 3 — Accesul 1n birourile sau spatnle de lucru ale salariatilor va fi
restrictionat numai pentru problemele stricte de serviciu, respectandu-se
masurile de distantare fizica si de dezinfectare. :

Art. 4 — Prezentele masuri au la bazd atat reglementdrile normative,
cat si masurile specifice de aplicare luate la nivelul institutiei, in scopul
protejarii sdnatatii si vietii salariatilor.

Art. 5 — Nerespectarea masurilor astfel dispuse pot atrage raspunderea
penala, contraventionald, civila sau disciplinara a celor vinovati.



Art. 6 - In cazul prezentdrii unor simptome caracteristice, salariatii
sunt obligati si se autoizoleze si sa se testeze, prevenindu-se astfel crearea

unor focare de infectie.
Prezenta decizie se comunica sectiilor, compartimentelor si se

afiseaza.




